KOMISIONI QENDROR | ZGJEDHJEVE
KOMISIONERI SHTETEROR | ZGJEDHJEVE
Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése

NJOFTIM
PER POZICION TE LIRE PUNE
SPECIALIST NE DREJTORINE E MENAXHIMIT TE BUXHETIT

LEVIZJA PARALELE BRENDA TE NJEJTES KATEGORI

Né mbéshtetje té nenit 25, kreut V, té ligjit nr.152, daté 30.05.2013 “Pér népunésin civil”, i
ndryshuar, vendimit nr. 243, daté 18.03.2015, té Késhillit té Ministrave “Pér pranimin, lévizjen
paralele, periudhén e provés dhe emérimin né kategoriné ekzekutive”, i ndryshuar, kreut VII “Lévizja

paralele né kategoriné ekzekutive”, Komisioni Qendror i Zgjedhjeve, njofton se:

Né Administratén e Komisionit Qendror té Zgjedhjeve ka 1 (njé) vend té liré pune, pér népunés civil

té kategorisé ekzekutive. Kategoria e pagés llI-b.

Lévizje Paralele

Pozicioni u ofrohet fillimisht népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér procedurén e lévizjes
paralele! Vetém né rast se pozicioni, né pérfundim té procedurés sé |évizjes paralele, rezulton se
ende éshté vakant, éshté i viefshém pér konkurimin népérmjet procedurés sé pranimit né shérbimin

civil pér kategoriné ekzekutive.

PER TE DY PROCEDURAT (LEVIZJE PARALELE DHE PRANIM NE SHERBIMIN CIVIL) APLIKOHET NE TE NJEJTEN KOHE.

Afati pér dorézimin e dokumentave: 13.02.2023

Pér lévizje paralele

Afati pér dorézimin e dokumentave: 17.02.2023

Pranim né shérbimin civil

Pérshkrimi i pérgjithshém i punés (detyrat kryesore) pér kété pozicion jané:

1. Kujdeset té pérpilojé dokumentacionin e nevojshém pér hartimin e projektbuxheteve

afatmesém e vjetoré.




2. Plotéson monitorimin periodik te zbatimit te buxhetit té KQZ, duke u bazuar ne parimet e
efektivitetit ekonomik dhe ato té drejtimit financiar, gé fondet e miratuara té shpenzohen né
kohén e duhur dhe vetém me géllimin e planifikuar.

3. Pérpunimin e dokumentacionit té nevojshém pér hartimin e projektbuxheteve afatmesém,
projektbuxheteve vjetore, detajimit, miratimit, transferimit dhe zbatimit té buxheteve té
miratuara, si dhe zbatimit té kérkesave (té dhénat, formén dhe afatet e paraqitjes) té
udhézimeve té Ministrit té Financave pér kété qéllim;

4. Pérgatitja pér ¢do vit buxhetor e planit té té ardhurave (nese do te parashikohet) sipas natyrés
sé krijimit si gjoba, ankande et;j;

5. Pérgatitjen e situacioneve té zbatimit té buxhetit dhe pasqyrave té shpenzimeve buxhetore;

6. Merr pjese aktive ne pérgatitjen e kérkesave buxhetore dhe hartimin e projektbuxhetit sipas
programeve buxhetore té KQZ né kuadrin e PBA-sg, si dhe té buxhetit vjetor duke marre pjese
si anétar te EMP;

7. Merr pjesé dhe harton detajimi i fondeve buxhetore, té miratuara nga ligji i buxhetit vjetor,
pér ¢cdo program dhe depozitimi i tij né Ministriné e Financave;

8. Ndjekjen e procedurave té shqyrtimit dhe miratimit té kérkesave buxhetore me MFE pér
plotésimin sa me korrekt te dokumentacionit pér investimet me financim té brendshém por
edhe te huaj né kuadrin e projektbuxheteve afatmesém dhe buxhetit vjetor té KQZ;

9. Siguron qé programet afatmesme té investimeve té procesit zgjedhor, té mbéshtesin
drejtpérdrejt zbatimin e Strategjisé e KQZ pér modernizimin e pajisjeve dhe infrastrukturés
zgjedhore;

10. Harton dhe pérgatit te gjitha shkresat pér MFE pér ¢do kérkese buxhetore te KQZ, planifikim,
ndryshim, alokim dhe rishpérndarje te fondeve buxhetore té miratuara pér KQZ;

11. Evidentimin e shpenzimeve faktike dhe pérgatitjen e raporteve periodike, mbi realizimin e
treguesve buxhetoré té KQZ;

12. Pérgatitja e raporteve té monitorimit mbi treguesit buxhetoré té KQZz;

13. Ndjek té gjithé procesin e mbylljes sé buxhetit vjetor, duke pérgatitur raportin pérfundimtar
vjetor té gjendjes faktike té shpenzimeve dhe té ardhurave té buxhetit té KQZ;

14. Kryen here pas here detyra té tjera té ngarkuara nga eprorét né pérputhje me misionin e

institucionit

Kushtet minimale qé duhet té plotésojné kandidatét pér lévizjen paralele jané:

Té jeté népunés civil i konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori pér té cilén aplikon.
Té mos keté masé disiplinore né fuqi.

Té keté té paktén dy vlerésimet e fundit “mire” ose “shumé miré”.

P w N

Té plotésojé kriteret e veganta té pércaktuara né shpalljen pér konkurim.



Kérkesat e pérgjithshme pér kété vend pune jané:

Té jeté shtetas shqiptar.
Té keté zotési té ploté pér té vepruar.
Té zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur.

Té jeté né kushte shéndetésore gé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése.

LA S

Té mos jeté dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen e
njé kundérvajtjeje penale me dashje, qé nuk éshté shuar sipas kétij ligji.
6. Ndaj tij té mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, gé nuk éshté shuar

sipas kétij ligji.
Kérkesat e veganta pér kété vend pune jané:

1. Arsim i larté, master profesional/shkencor, né shkencat Ekonomike/dega Kontabilitet, Banké,

Financé, Administrim Biznesi.
Edhe diploma e nivelit "Bachelor" duhet té jeté né té njéjtén fushé;

2. Pérvoja: Eksperiencé né puné jo mé pak se 3(tre) vjet né profesion.

3. Té keté té certifikuar programin financiar, “Financa 5”.

4. Té disponojé déshmi/certifikaté dhe té flasé e té shkruajé njé gjuhé té BE-sé, avantazh
anglisht.

5. Té keté njohuri té demostruara né fushén financiare, legjislacionit financiar, aftési shumé té

mira komunikimi, aftési pér té punuar né grup, transparencé né puné.

KANDIDATI DUHET TE DERGOJE ME POSTE OSE DORAZI NE NJE ZARF TE MBYLLUR, NE ZYREN E PROTOKOLLIT TE KQZ-
SE, DOKUMENTET E DOSJES SE T1) PERSONALE.

Letér motivimi pér aplikim né vendin vakant.
Njé kopje té jetéshkrimit.

Njé numér kontakti dhe adresén e ploté té vendbanimit.

P W nNoe

Fotokopje e diplomés, nése aplikanti disponon njé diplomé té njé universiteti té huaj, duhet ta
keté té njehsuar prané Ministrisé sé Arsimit, Sportit dhe Edukimit.

5. Fotokopje e diplomés me listén té notave, nése ka njé diplomé dhe listé notash té ndryshme
me vlerésimin e njohur né Shtetin Shqiptar, aplikanti duhet ta keté té konvertuar até sipas
sistemit shqiptar.

6. Fotokopje té njé vlerésimi vjetor.



7. Aktin e emérimit si népunés civil.

8. Veértetim nga punédhénési i fundit, qé aplikanti nuk ka masé disiplinore né fuqi.
9. Fotokopje librezés sé punés.

10. Certifikata ose déshmi té kualifikimeve, trajnimeve té ndryshme.

11. Fotokopje té kartés sé identitetit.

12. Vértetim i gjendjes shéndetésore;

13. Vértetim i gjendjes gjygésore.

KY DOKUMENTACION DUHET TE DOREZOHET NGA KANDIDATI BRENDA 10 (DHJETE) DITE KALENDARIKE NGA MOMENTI |
SHPALLJES NE PORTAL.

Fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité mbi té cilat do té zhvillohet testimi dhe intervista

1. Njohuri mbi Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé;

2. Njohuri mbi ligjin nr.10019, daté 28.12.2008, “Kodi Zgjedhor i Republikés sé Shqipérisé” i
ndryshuar;

3. Njohuri mbi ligjin nr.10 296, daté 8.7.2010 “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin”;

4. Njohuri mbi ligjin nr. 9228, daté 29.4.2004 “Pér kontabilitetin dhe pasqyrat financiare”;

5. Njohuri mbi ligjin nr. 92/2014 “Pér Tatimin mbi Vlerén e Shtuar né Republikén e Shqipérisé”, i
ndryshuar;

6. Njohuri mbi ligjin nr. 8438, daté 28.12.1998 “Pér Tatimin mbi té Ardhurat”, i ndryshuar;

7. Njohuri mbi ligjin nr. 9136, daté 11.09.2003 “Pér mbledhjen e Kontributeve té detyrueshme té
sigurimeve shogérore dhe shéndetésore né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar.

8. Njohuri mbi ligjin nr. 9936, daté 26.6.2008, “Pér menaxhimin e sistemit buxhetor né

Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar.

Rezultatet pér verifikimin paraprak té kushteve minimale té procedurés sé lévizjes paralele dhe té
pérmbushjes sé kritereve specifike té vendit té punés do té dalin né datén 15.02.2023, népérmjet
shpalljes sé listés emérore té verifikimit paraprak té kandidatéve gé do té vazhdojné konkurimin, né
portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe né fagen zyrtare té Institucionit té KQZ-sé.

Ankesat nga kandidatét paragiten né Njésiné Pérgjegjése, brenda 3 (tre) ditéve kalendarike nga
shpallja e listés dhe ankuesi merr pérgjigje brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike nga data e pérfundimit

té afatit té ankimit.

INTERVISTA ME GOJE DO TE ZHVILLOHET NE AMBIENTET E KQZ-SE NE DATEN 27.02.2023, ORA 12:00.



Ményra e vlerésimit té kandidatéve:

Népérmjet dokumentacionit té dorézuar dhe intervistés sé strukturuar me gojé.
Totali i pikéve té vlerésimit té kandidatéve éshté 100 pike, té cilat ndahen pérkatésisht:

= 40 piké pér dokumentacionin e dorézuar i ndaré: 20 piké pér pérvojé, 10 piké pér trajnime apo
kualifikime té lidhura me fushén pérkatése, 10 piké pér certifikimin pozitiv;

= 60 piké pér intervistén e strukturuar me gojé;

Komisioni né pérfundim té vlerésimit, njofton individualisht kandidatét gé kané konkuruar pér
rezultatin e tyre.

Kandidatét kané té drejté té béjné ankim me shkrim né Komisionin e Brendshém pér Lévizjen paralele
pér rezultatin e vlerésimit, brenda 3(tre) ditéve kalendarike nga data e njoftimit individual mbi
rezultatin. Ankuesi merr pérgjigje brenda 3(tre) ditéve kalendarike, nga data e pérfundimit té afatit té
ankimit.

Komisioni brenda 24 (njézeté e katér) oréve pas pérfundimit té procedurave té ankimit, pérzgjedh

kandidatin, i cili renditet i pari ndér kandidatét qé kané marré té paktén 70 piké.

KANDIDATI FITUES DO TE SHPALLET NGA NJESIA PERGJEGJESE NE PORTALIN “SHERBIMI KOMBETAR | PUNESIMIT”, S| DHE
NE FAQEN ZYRTARE TE KQZ-SE.

Pranim né shérbimin civil

Né zbatim té Ligjit nr.152, daté 30.05.2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, kreu IV, neni 22
“Pranimi né shérbimin civil”, vendimit nr. 243, té Késhillit té Ministrave daté 18.3.2015 “Pér
pranimin, lévizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né kategoriné ekzekutive”, Kreu Il

“Pranimi né shérbimin civil né kategoriné ekzekutive”, Kreu IV “Konkurrimi”, njoftojmé se:

PER KETE PROCEDURE KANE TE DREJTE TE APLIKOJNE TE GJITHE KANDIDATET JASHTE SISTEMIT TE SHERBIMIT CIVIL, QE
PLOTESOJNE KERKESAT E PERGJITHSHME SIPAS NENIT 21, TE LIGJIT NR.152/2013, | NDRYSHUAR.

Konkursi do té kalojé né kéto faza:
e Faza e paré;
a) Verifikimi i kandidatéve qé plotésojné kérkesat e pérgjithshme dhe té vecanta, brenda 16

dité kalendarike nga pérfundimi i afatit té dorézimit té& dokumentacionit.



e Faza e dytég;
a) Vlerésimi i jetéshkrimit té kandidatéve, gé konsiston né vlerésimin e arsimimit, té
pérvojés e té trajnimeve, té lidhura me fushén.
b) Vlerésimi me shkrim.

c) Intervista e strukturuar me gojé.

Kérkesat e pérgjithshme pér kété vend pune jané:
1) Té jeté shtetas shqiptar.
2) Té keté zotési té ploté pér té vepruar.
3) Té zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur.
4) Té jeté né kushte shéndetésore gé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése.
5) Té mos jeté dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen e njé
kundérvajtjeje penale me dashje, gé nuk éshté shuar sipas kétij ligji.
6) Ndaj tij t&é mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, gé nuk éshté shuar sipas

kétij ligji.

Kérkesat e vecanta pér kété vend pune jané:

1. Arsim i larté, master profesional/shkencor, né shkencat Ekonomike/dega Kontabilitet, Bankg,

Financé, Administrim Biznesi.

Edhe diploma e nivelit "Bachelor" duhet té jeté né té njéjtén fushé;
2. Pérvoja: Eksperiencé né puné jo mé pak se 5 (pesé) vjet né profesion.
3. Té keté té certifikuar programin financiar, “Financa 5”.
4. Té disponojé déshmi/certifikaté dhe té flasé e té shkruajé njé gjuhé té BE-sé, avantazh anglisht.
5. Té keté njohuri té demostruara né fushén financiare, legjislacionit financiar, aftési shumé té mira

komunikimi, aftési pér té punuar né grup, transparencé né puné.

Pérshkrimi i pérgjithshém i punés (detyrat kryesore) pér kété pozicion jané:

1. Kujdeset té pérpilojé dokumentacionin e nevojshém pér hartimin e projektbuxheteve
afatmesém e vjetoré.

2. Plotéson monitorimin periodik te zbatimit te buxhetit té KQZ, duke u bazuar ne parimet e
efektivitetit ekonomik dhe ato té drejtimit financiar, gé fondet e miratuara té shpenzohen né
kohén e duhur dhe vetém me géllimin e planifikuar.

3. Pérpunimin e dokumentacionit té nevojshém pér hartimin e projektbuxheteve afatmesém,
projektbuxheteve vjetore, detajimit, miratimit, transferimit dhe zbatimit té buxheteve té
miratuara, si dhe zbatimit té kérkesave (té dhénat, formén dhe afatet e paraqgitjes) té

udhézimeve té Ministrit té Financave pér kété qéllim;



10.

11.

12.
13.

14.

Pérgatitja pér ¢cdo vit buxhetor e planit té té ardhurave (nese do te parashikohet) sipas natyrés
sé krijimit si gjoba, ankande etj;

Pérgatitjen e situacioneve té zbatimit té buxhetit dhe pasqyrave té shpenzimeve buxhetore;
Merr pjese aktive ne pérgatitjen e kérkesave buxhetore dhe hartimin e projektbuxhetit sipas
programeve buxhetore té KQZ né kuadrin e PBA-ség, si dhe té buxhetit vjetor duke marre pjese
si anétar te EMP;

Merr pjesé dhe harton detajimi i fondeve buxhetore, té miratuara nga ligji i buxhetit vjetor,
pér ¢do program dhe depozitimi i tij né Ministriné e Financave;

Ndjekjen e procedurave té shqyrtimit dhe miratimit té kérkesave buxhetore me MFE pér
plotésimin sa me korrekt te dokumentacionit pér investimet me financim té brendshém por
edhe te huaj né kuadrin e projektbuxheteve afatmesém dhe buxhetit vjetor té KQZ;

Siguron gé programet afatmesme té investimeve té procesit zgjedhor, té mbéshtesin
drejtpérdrejt zbatimin e Strategjisé e KQZ pér modernizimin e pajisjeve dhe infrastrukturés
zgjedhore;

Harton dhe pérgatit te gjitha shkresat pér MFE pér ¢cdo kérkese buxhetore te KQZ, planifikim,
ndryshim, alokim dhe rishpérndarje te fondeve buxhetore té miratuara pér KQZ;

Evidentimin e shpenzimeve faktike dhe pérgatitjen e raporteve periodike, mbi realizimin e
treguesve buxhetoré té KQZ;

Pérgatitja e raporteve té monitorimit mbi treguesit buxhetoré té KQz;

Ndjek té gjithé procesin e mbylljes sé buxhetit vjetor, duke pérgatitur raportin pérfundimtar
vjetor té gjendjes faktike té shpenzimeve dhe té ardhurave té buxhetit té KQZ;

Kryen here pas here detyra té tjera té ngarkuara nga eprorét né pérputhje me misionin e

institucionit

Kandidatét duhet té dérgojné me posté ose dorazi né njé zarf té mbyllur, né zyrén e protokollit té

KQZ-sé, kéto dokumenta:

W Noe

Letér motivimi pér aplikim né vendin vakant;

Njé kopje té jetéshkrimit;

Nje numér kontakti dhe adresén e ploté té vendbanimit;

Fotokopje e diplomés, nése aplikanti disponon njé diplomé té njé universiteti té huaj duhet ta
keté té njehsuar prané Ministrisé sé Arsimit, Sportit dhe Rinisé;

Fotokopje e diplomés me listén té notave, nése ka njé diplomé dhe listé notash té ndryshme
me vlerésimin e njohur né Shtetin Shqiptar, aplikanti duhet ta keté té konvertuar até sipas
sistemit shqiptar;

Vértetim nga punédhénési i fundit, gé aplikanti nuk ka masé disiplinore né fuqi;

Fotokopje librezés sé punés;



8. Certifikata ose déshmi té kualifikimeve, trajnimeve té ndryshme.
9. Fotokopje té kartés sé identitetit;
10. Vértetim i gjendjes shéndetésore;

11. Vértetim i gjendjes gjygésore.

PRANIMI | DOKUMENTEVE DO TE BEHET, JO ME PAK SE 15 (PESEMBEDHJETE) DITE KALENDARIKE.

Né datén 03.03.2023, do té shpallet lista e vlerésimit paraprak té kandidatéve qé do té vazhdojné
konkurimin, né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit” dhe né fagen zyrtare té KQZ-sé.

Ankesat nga kandidatét gqé nuk jané kualifikuar paragesin ankesé me shkrim prané Njésisé pérgjegjése,
brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike nga data e njoftimit individual dhe ankuesi merr pérgjigje brenda 5

(pesé) ditéve kalendarike nga data e depozitimit té saj.

KONKURIMI-TESTIMI ME SHKRIM DO TE BEHET NE KQZ, NE DATEN 16.03.2023, NE OREN 12:00.

Kandidatét do té vlerésohen nga Komiteti i Pérhershém i Pranimit, i ngritur prané Institucionit té
KQZ-sé.
Totali i pikéve té vlerésimit té kandidatit éshté 100, té cilat ndahen pérkatésisht:
- pér vlerésimin e jetéshkrimit (CV) té kandidatéve, qé konsiston né vlerésimin e arsimit, té
pérvojés e té trajnimeve, té lidhura me fushén deri né 15 piké,
- périntervistén e strukturuar me gojé 25 piké,
- pérvlerésimin me shkrim 60 piké.
Nése kandidati grumbullon mé shumé se gjysmén e pikéve (mbi 30 piké) nga vlerésimi me shkrim, ai
kualifikohet pér intervistén e strukturuar me gojé dhe vlerésimin e jetéshkrimit. Nése kandidati
grumbullon mbi 45 piké nga vlerésimi me shkrim dhe vlerésimi i jetéshkrimit sé bashku, ai kualifikohet
pér intervistén e strukturuar me gojé. Kandidati, ka té drejté té béjé ankim me shkrim edhe né KPP,
pér rezultatin e pikéve dhe/ose renditjen né listén fituese. Afati i ankimit fillon brenda 5 (pesé) ditéve
kalendarike nga:
a) data e njoftimit individual té rezultatit té vlerésimit me shkrim, pér kandidatét gé kané
grumbulluar deri né gjysmén e pikéve ( deri né 30 piké) nga ky vlerésim;
b) data e njoftimit individual té rezultatit té vlerésimeve, pér kandidatét gé kané grumbulluar deri
né 45 piké nga vlerésimi me shkrim dhe vlerésimi i jetéshkrimit;
c) data e njoftimit individual té rezultatit té vlerésimeve pér kandidatét té cilét kané marré pjesé

né té tre fazat e vlerésimit.



Té gjithé ankuesit marrin pérgjigje brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike nga data e pérfundimit té afatit
ankimor.

Njésia pérgjegjése, brenda 3 (tre) ditéve kalendarike nga data e pérfundimit té afatit té shqyrtimit té
ankimeve, fton kandidatét fitues, duke respektuar renditjen e tyre, té zgjedhin nga lista e pozicioneve

ekzistuese té lira, pér té cilat kané konkuruar.

LISTA E FITUESVE ME MBI 70 PIKE (MBI 70% TE PIKEVE) DO TE SHPALLET NE FAQEN ZYRTARE TE KQZ-SE DHE NE PORTALIN
“SHERBIMI KOMBETAR | PUNESIMIT”.

Pér sqarime té métejshme, mund té kontaktoni né adresén e Komisionit Qendror té Zgjedhjeve,

Rruga “Ibrahim Rugova”, Nr.4, Tirané, si dhe té konsultoni fagen zyrtare né internet www.kqz.gov.al.

Drejtoria e Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve Mbéshtetése


http://www.kqz.gov.al/

